
Avviso di ricerca figura professionale in ambito Ingegneria Energetica. 
Committente: HR Lazio 

 
Per le nostre commesse manutentive siamo alla ricerca di un JUNIOR ENERGY SPECIALIST. 
  
Principali attività e responsabilità: 
  
 Monitoraggio dei consumi e definizione di strumenti di controllo e reporting finalizzati al miglioramento degli indici 

di consumo; 
 Conoscenza dei principali sistemi di telegestione e controllo (Siemens, Sauter capetti ecc.) e relativi linguaggi di 

comunicazione; 
 Dichiarazione periodiche agli Enti di riferimento; 
 Formazione personale interno su modalità di gestione ottimizzata degli impianti dal punto di vista energetico e 

funzionale; 
 Verifiche/audit periodici o su richiesta sugli impianti gestiti, con relativi report in assistenza ai sistemi gestionali in 

uso; 
 Fornire supporto tecnico ai site manager locali nel processo di redazione e analisi delle diagnosi energetiche; 
 Supportare i site manager locali per la redazione di studi di fattibilità, di analisi tecniche delle offerte per gli appalti 

di acquisto, verifica del raggiungimento degli obiettivi prefissati nell’ambito dei progetti di efficienza energetica e 
contrattuali; 

 Verificare il rispetto delle linee guida procedurali interne ed esterne all’azienda. 
 
 
Si richiede: 
  
 laurea specialistica in ingegneria energetica o elettrica o meccanica (indirizzi impiantistici o studi equivalenti); 
 ottima conoscenza del pacchetto Office, buona conoscenza di software di modellizzazione CAD (es. Autocad); 
 buona conoscenza della lingua inglese; 
 una breve esperienza pregressa in posizioni analoghe in aziende strutturate o nell’ambito di aziende operanti nel 

settore dell’energia (multiutility, Esco, studi di progettazione o società impiantistiche nel settore energetico). 
  
Inoltre saranno valutate positivamente comprovate capacità relazionali e di lavorare in team, capacità di pianificazione e 
organizzazione, capacità di analisi critica e attitudine al problem solving. 
  
Luogo di Lavoro: Frosinone 
 

 

Per maggiori informazioni e candidatura, scrivere a: 

m.porcella@rekeep.com 

 


